
臺北市立木柵高級工業職業學校校務會議組織及運作要點 

 

 

 

 

一、本要點依高級中等教育法（以下簡稱本法）第二十五條第二項規定訂定 

二、臺北市立木柵高級工業職業學校（以下簡稱本校）校務會議（以下簡稱本

會議）審議下列事項： 

（一）校務發展、校園規劃及其他與校務相關之重大事項。 

（二）依法令或本於職權所訂定之各種重要章則。 

（三）教務、學生事務、總務及其他校內重要事項。 

（四）校內組織設立、變更及停辦事項。 

（五）其他依法令應經校務會議議決事項。 

三、本會議組織成員及其產生方式如下： 

（一）由本校校長、各處室主任、全體專任教師、職員代表、家長會代表 3

人及經選舉產生之學生代表 3人組成。 

（二）前款成員職員代表為全校職員人數 50%，由各處室單位各自選舉產生

(無條件進位)。處室單位分為教務處、學務處、實習處(含各科)、總

務處、輔導圖書資訊處、校長室人事會計室等 6單位。。 

（三）第一款家長會代表 3人，由家長會會長及 2位副會長擔任。 

（四）第一款學生代表 3人，由經選舉產生之學生代表組成(各年級 1人)，

選舉辦法由本校另行訂定。 

四、本校本會議之召開方式，分為下列二類： 

（一）定期會議：每學期至少召開一次；召開日期列入學校行事曆，並於開

會七日(得由學校自訂)前公告；召開日期變更時，應於開會十五日前

公告。 

（二）臨時會議：有下列情形之一者，得召開臨時會議： 

1.本會議代表五分之一以上連署，以書面附具案由請求：校長應於十五日
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內召開，並於開會 7日前公告。 

2.學校教職員工三分之一以上連署，以書面附具案由請求：校長應於十五

日內召開，並於開會 7日前公告。 

3.因天災、緊急事故或行政單位認有必要：得隨時召開之，並應通知本會

議組織成員。 

五、本會議由校長召集並主持之；校長因故無法召集或主持時，由其職務代理

人召集並主持之。 

六、本會議開會及議決方式如下： 

（一）應有全體成員二分之一以上出席，始得開會；出席成員過半數同意，

始得決議。 

（二）成員以親自出席為原則；其有書面委託時，得由非成員之受託人代為

出席，並有發言及表決權。 

（三）成員因故無法出席會議時，應有正當理由，並依請假規定辦理請假。 

七、本會議程序如下：(條文變更由九改為七) 

（一）主席報告出席人數。 

（二）主席宣布開會，並請司儀朗讀會議程序。 

（三）認可議程。 

（四）確認前一次會議紀錄，並報告決議執行情形。 

（五）校長校務報告。 

（六）家長會長致詞。 

（七）教師會理事長致詞。 

（八）各處室工作報告。 

（九）提案討論。 

（十）臨時動議。 

（十一）散會。 

八、各單位以書面報告為主(網路公告資料視同書面報告)，口頭報告為輔。 

    每一提案，同一人發言以二次為限，每次以三分鐘為原則。 

    出席人員需延長發言時間或增加發言次數，應經主席同意。 



九、本會議之提案方式如下： 

（一）校長交議。 

（二）各主管單位提案。 

（三）家長會或教師會提案。 

（四）本會議組織成員十五人以上連署提案。 

（五）第四點第二款第 1目或第 2目之連署人提案。 

前項提案，應於開會七日前，提交本會議承辦單位彙整。但第四點第

二款第 3目臨時會議之提案，不在此限。 

十、臨時動議之提出，需有五人以上之附議。 

十一、本會議議決方式如下： 

（一）議案經討論後若無異議，主席得宣布議決通過。 

（二）議案經討論後若有異議者，主席得提付表決。表決方式由主席酌定採

用舉手或投票等方式行之。 

十二、議決事項應就贊成與反對兩面俱呈，以獲參加表決之多數為可決，可否

同數時，由主席裁示可否。表決之結果，應當場報告，並記錄之。 

十三、出席人員對表決結果，發生疑問時，得提出權宜問題，經主席認可，重

行表決，但以一次為限。 

十四、本會議之決議不得違反法令，違反者決議無效。 

十五、本要點如有未規定事宜，準用內政部會議規範之規定。 

十六、本要點經本會議通過，並報臺北市政府備查。 

 

 


